
 

  
ค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม 

  ท่ี  32/2566 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะท างานให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม  

.............................................................. 
   

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม ได้จัดท าประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบล
ศรีสงคราม และได้ประกาศใช้บังคับเพื่อเป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติตน ปฏิบัติงานของบุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลศรีสงคราม ในการนี้เพื่อให้การขับเคล่ือนในเรื่องจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงครามเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยอย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งต้ังคณะท างานให้ค าปรึกษาตอบค าถามของจริยธรรม ดังนี้ 
  1.  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม    ประธานคณะท างาน 
  2.  รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม  คณะท างาน 
  3.  ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
  4.  ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
  5.  หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน 
  6.  ผู้อ านวยการกองการศึกษา    คณะท างาน 
  7.  ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม   คณะท างาน 
  8.  นักวิชาการตรวจสอบภายใน    คณะท างาน 
  9   นักทรัพยากรบุคล     คณะท างาน/เลขนุการ 
  ให้คณะท างานมีอ านาจหน้าท่ีดังนี้ 
  1.  ให้ค าปรึกษา และค าถามทางจริยธรรม ให้ค าแนะน า ข้อเสนอแนะการปฏิบัติท่ีควรกระท าหรือไม่
ควรกระท าส าหรับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม 
  2.  จัดท าแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและแนวทางในการ
ประพฤติตนทางจริยธรรม 
 

ท้ังนี้ต้ังแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 
 

    ประกาศ ณ วันท่ี  3  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
 

                                                                     
                (นายพูนศักดิ์  เขียวสังข์) 
                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม 
 
 
 
 
 
 
                                                                              


