
  

  

  

 
 

รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงานในปี พ.ศ. 2567 

(การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568) 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม 

อ าเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม  

 

 

 

 



  

ค าน า 

ตามที่ ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ด าเนินโครงการส่งเสริมท้องถิ่นปลอดทุจริต วัตถุประสงค์เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตด้วยการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 และเพ่ือให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี
ที่ก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติ โดยก าหนดไว้
ในแผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี เพ่ือก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตผ่านโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่างๆ ที่เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจนอันจะน าไปสู่        
การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
อย่างแท้จริง นั้น 

 เมื่อผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศแล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม ในฐานะหน่วยงาน     
ผู้รับการประเมิน จึงได้จัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เพ่ือน าผล         
การประเมินดังกล่าวมาพิจารณาถึงสิ่งที่ควรได้รับการปรับปรุง และสอดรับกับแนวทางการประเมินเพ่ือให้     
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนครพนม ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2568 เป็นไปในแนวทางท่ีดีขึ้นต่อไป  

 

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม 

             ส านักปลัด 

 



  

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงานในปี พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีสงคราม 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ 
ของการด าเนินการ 

1. ให้ความรู้เรื่องการ 
ประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ 

- รณรงค์ให้ความรู้เรื่องการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่ ง ใส ในการ
ด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ ผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์หรือสื่อสารสนเทศของ
หน่วยงาน  
- จัดประชุมเตรียมความพร้อมเข้ารับการ
ประเมิน ITA ก่อนจะศึกษาและวิเคราะห์
ผลการประเมินของปีทีผ่่านมา 

ส านักปลัด 
อบต. 

1 ต.ค. 66 
ถึง  

30 ก.ย. 67 

- ประชาสัมพันธ์รณรงค์ให้ความรู้เรื่อง
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ให้ประชาชน ทราบ  
- จัดประชุมเตรียมความพร้อม เข้ารับ
การประเมิน ITA ก่อนจะศึกษาและ
วิเคราะห์ผลการ ประเมินของปีที่ ผ่าน
มา เพ่ือก าหนดแนวทาง  การปรับปรุง
และพัฒนาน าไปปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม  

เจ้าหน้าที่ทุกคนได้
ความรู้ความเข้าใจ     
ในการประเมิน ITA 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 
ผลความส าเร็จ อบต. 
ศรีสงคราม ได้คะแนน 
97.68 ระดับ  
“ผ่านดี” 

2. มาตรการลดขั้นตอน
ในการให้บริการ 

- ปรับปรุงกระบวนการท างานเพ่ือลด
ขั้ น ตอน ในกา ร ใ ห้ บ ริ ก า ร และกา ร
ให้ บ ริ ก า ร  ณ  จุ ด เ ดี ย ว  (One-Stop 
Service) และเพ่ิมการให้บริการโดยใช้
ระบบ IT  
- เปิดช่องทางแสดงความคิดเห็น ในการ
เสนอแนะการปฏิ บั ติ ง านหรื อกา ร
ให้บริการของเจ้าหน้าที ่

ส านักปลัด 
อบต. 

1 ต.ค. 66 
ถึง  

30 ก.ย. 67 

- ก าหนดหาแนวทางและมาตรฐาน  การ 
ให้บริการเ พ่ือปรับปรุงคุณภาพการ
ปฏิบัติงานและบริการประชาชนที่มาใช้
บริการ  
- ศึกษาแนวทางการปรับน าเทคโนโลยี
เข้ามาปรับใช้ เพ่ือปรับปรุงคุณภาพการ
ใ ห้ บ ริ ก า ร ใ ห้ มี ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ที่ ดี 
ประชาชนเกิดความพึงพอใจ ซึ่งเป็นการ
ยกระดับคุณภาพการปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

มีคู่มือการปฏิบัติงาน
และการให้บริการ 
ประชาชน 



  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ของ
การด าเนินการ 

3. นโยบายด้านความ 
โปร่งใสในการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

- เน้นการเผยแพร่ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานในการด าเนิน การจัดซื้อ
จัดจ้าง  
- เผยแพร่ในหัวข้อหรือต าแหน่งที่
ส ามารถ เข้ าถึ งและสื บค้นข้อมูล ได้
โดยง่ายทุกช่วงเวลา ทั้งนี้ ต้องเป็น  การ
เข้าถึงผ่าน URL บนเว็บไซต์หลักของ
หน่วยงานโดยตรง 

-กองคลัง 
-ส านักปลัด 

อบต. 
 

1 ต.ค. 66 
ถึง  

30 ก.ย. 67 

- เปิดเผยแพร่ข้อมูลพื้นฐาน
เกี่ยวกับการด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้างประกอบ ด้วยข้อมูลด้าน
การงบประมาณและการจัดซื้อจัด
จ้างหรือจัดหาพัสดุโดย
ประชาสัมพันธ์และมีช่องทางการ 
ให้บริการระบบ e-service โดย
ต้องเผยแพร่ในหัวข้อหรือต าแหน่ง
ที่สามารถเข้าถึงและสืบค้นข้อมูลได้
โดยง่าย ทุกช่วงเวลา ทั้งนี้ ต้องเป็น
การเข้าถึงผ่าน URL บนเว็บไซต์
หลักของหน่วยงานโดยตรง เพ่ือ
ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 

ประชาชนสามารถเข้าดู 
ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ทาง
เว็บไซต์ อบต. ศรีสงคราม 
รวมถึงข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ต่างๆ 

4. ผู้บริหารแสดง 
นโยบายเจตจ านงว่าควร
มีการก าหนด นโยบาย 
มาตรการ แผนงานหรือ 
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือ
พัฒนาหน่วยงานให้มี
คุณธรรมและความ
โปร่งใส 

- ผู้บริหารหน่วยงานแสดงนโยบาย 
เจตจ านงว่าจะบริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีการก าหนดนโยบาย 
โครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาหน่วยงาน
ให้มคีุณธรรมและความโปร่งใสต่อ
ประชาชนและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 
โดยชี้แจงให้รับทราบจากการประชุม 
หนังสือเวียน ติดประกาศภายในและต่อ
สาธารณชนผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงานหรือสื่ออ่ืนๆ 

ส านักปลัด 
อบต. 

1 ต.ค. 66 
ถึง 

30 เม.ย. 67 

- ผู้บริหารแสดงนโยบายเจตจ านง
ว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต และได้ก าหนดนโยบาย 
มาตรการ แผนงาน หรือ โครงการ/
กิจกรรม เพ่ือพัฒนาหน่วยงานให้มี
คุณธรรมและความโปร่งใส และได้ 
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน หรือสื่ออ่ืนๆ 

มีการประกาศการป้องกัน 
และต่อต้านการทุจริต 
ประกาศนโยบายไม่รับ 
ของขวัญ No Gift Policy  



  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ของ
การด าเนินการ 

5. การด าเนินงาน/ 
การให้บริการ 

- จัดท าขั้นตอนและระยะเวลาการ
ปฏิบัติงาน การให้บริการอย่างชัดเจน  
- สร้างจิตส านึกให้แก่พนักงานใน
หน่วยงาน ให้บริการต่อผู้รับบริการอย่าง
ดีหรือผู้มาติดต่ออย่างเท่าเทียมกันไม่
เลือกปฏิบัติ มีการบริการที่รวดเร็ว ไม่ให้
ประชาชนรอนาน  
- ให้ข้อมูลผู้มารับบริการหรือผู้มาติดต่อ
ได้อย่าง ถูกต้อง ไม่ปิดบัง 

ทุก 
ส่วนราชการ     

อบต.       
ศรีสงคราม 

1 ต.ค. 66 
ถึง 

30 ก.ย. 67 

- ประชุมเพ่ือซักซ้อมพิจารณา
กระบวนการปฏิบัติงานการ
พัฒนาการให้บริการเพ่ือจัดท า
ขั้นตอนและระยะเวลาให้ชัดเจน  
- จัดท าประกาศและเผยแพร่ข้อมูล
กระบวนการปฏิบัติงานและ       
การให้บริการให้ผู้รับบริการหรือ 
ประชาชนทราบ 

มีคู่มือการปฏิบัติงานและ 
การให้บริการประชาชน 

6. การเผยแพร่ข้อมูล 
ข่าวสาร 

- เผยแพร่ผลงานหรือข้อมูลที่สาธารณชน
ควรรับทราบอย่างชัดเจน  
- เผยแพร่ข้อมูลเข้าถึงได้ง่าย           ไม่
ซับซ้อน และมีช่องทางหลากหลาย สร้าง
การรับรู้ให้ผู้มาติดต่อ หรือผู้รับบริการ
สามารถแสดงความ คิดเห็นติชมร้องเรียน
ต่อการทุจริตของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
ได้ 

ส านักปลัด 
อบต. 

1 ต.ค. 66 
ถึง 

30 ก.ย. 67 

- ทุกส่วนราชการต้องเปิดเผย 
เผยแพร่ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับ     
การปฏิบัติงานทุกด้านครบถ้วน
ชัดเจนและมีช่องทางการ
ปฏิสัมพันธกั์บผู้รับบริการ และ
ประชาชนทั่วไป และให้บริการ
ระบบ e-service โดยต้องเผยแพร่
ในหัวข้อหรือต าแหน่งที่สามารถ
เข้าถึงและสืบค้นข้อมูลได้ โดยง่าย
ทุกช่วงเวลา ทั้งนี้ ต้องเป็นการ
เข้าถึงผ่าน URL บนเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงาน โดยตรงหรือ
ช่องทางอ่ืนๆเพ่ือความโปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
 

มีการเปิดเผยข้อมูลของ 
หน่วยงาน โครงสร้าง 
ผู้บริหาร อ านาจหน้าที่ 
กฎหมาย คู่มือการปฏิบัติ 
งาน การบริการ e-service 
กิจกรรมข่าวประชาสัมพันธ ์
การจัดซื้อจัดจ้างข้อบัญญัติ
งบประมาณ แผนพัฒนา
ท้องถิ่น      เป็นต้น ทาง
เว็บไซต์ อบต.ศรีสงคราม 



  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ของ
การด าเนินการ 

7. การให้บริการ  
E-Service 

- จัดท า google form เพ่ือบริการ       
E-Service การรับค าร้องทั่วไป โดยได้
เผยแพร่บนเว็บไซต์ อบต.ศรีสงคราม 
- จัดท า google form เพ่ือบริการ       
E-Service เพ่ือรับลงทะเบียนขอรับถัง
ขยะและบริการจัดเก็บขยะมูลฝอย โดย
ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์  อบต.ศรีสงคราม 
- จัดท า google form เพ่ือบริการ   
 E-Service ค าร้องขอสนับสนุนน้ า
อุปโภค-บริโภค โดยได้เผยแพร่บน
เว็บไซต์ อบต.ศรีสงคราม 
- จัดท า google form เพ่ือบริการ    
E-Service เพ่ือรับค าร้องขอสนับสนุน
ซ่อมไฟทางสาธารณะ โดยได้เผยแพร่บน
เว็บไซต์ อบต.ศรีสงคราม 
- จัดท า google form เพ่ือบริการ   
 E-Service เพ่ือเป็นช่องทางแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยได้เผยแพร่บนเว็บไซต์  
อบต.ศรีสงคราม 
- จัดท า google form เพ่ือบริการ   
 E-Service แจ้งเบาะแสป้ายโฆษณา/สิ่ง
อ่ืนใดรุกล้ าทางสาธารณะ  โดยได้
เผยแพร่บนเว็บไซต์ อบต.ศรีสงคราม 

-ส านักปลัด 
อบต. 
-กองช่าง 

1 ต.ค. 66 
ถึง 

30 ก.ย. 67 

- ได้มีการจัดท าบริการดังกล่าว
เสร็จเรียบร้อยแล้ว และต้องมีการ
ซักซ้อมการปฏิบัติแก่เจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง 

- มีบริการ E-Service การ
รับค าร้องทั่วไป  
- มีบริการ  E-Service เพ่ือ
รับลงทะเบียนขอรับถังขยะ
และบริการจัดเก็บขยะมูล
ฝอย  
- มีบริการ E-Service รับค า
ร้องขอสนับสนุนน้ าอุปโภค-
บริโภค  
- มีบริการ E-Service เพ่ือ
รับค าร้องขอสนับสนุนซ่อม
ไฟทางสาธารณะ 
- มีบริการ  E-Service เพ่ือ
เป็นช่องทางแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  
- มีบริการ  E-Service แจ้ง
เบาะแสป้ายโฆษณา/สิ่งอ่ืน
ใดรุกล้ าทางสาธารณะ  โดย
ได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ อบต.
ศรีสงคราม 



  

มาตรการ/แนวทาง วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ผลลัพธ์/ความส าเร็จ ของ
การด าเนินการ 

8. กลไกและมาตรการ 
ในการแก้ไขและป้องกัน 
การทุจริตภายใน
หน่วยงาน 

- แต่งตั้งค าสั่งคณะท างานจัดท าแผน 
ปฏิบัติการป้องกันการทุจริตฯ และให้มี
บุคลากรทีร่บัผิดชอบในการจัดท าแผนฯ 
แต่ละโครงการ  
- ด าเนินโครงการ  
- รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการ ใน
ระบบ e-plannacc ภายในเดือน เม.ย. 
(รอบ 6 เดือน) และภายในเดือน ต.ค. 
(รอบ 12 เดือน) 

ส านักปลัด 
อบต. 

1 ต.ค. 66 
ถึง 

30 ก.ย. 67 

- อบต.ศรีสงคราม ได้มีการจัดท า
แผน ปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสของ อบต.ศรีสงคราม 
- เผยแพร่ผลการด าเนินแต่ละ
โครงการในหัวข้อหรือต าแหน่งที่
สามารถเข้าถึงและสืบค้นข้อมูลได้
โดยง่ายทุกช่วงเวลา ทั้งนี้ ต้องเป็น
การเข้าถึง ผ่าน URL บนเว็บไซต์
หลักของหน่ วยงาน เ พ่ือความ
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

- มีค าสั่งแต่งตั้งจัดท า 
แผนปฏิบัติการป้องกัน การ
ทุจริตฯ  
- มีแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตฯ ของ อบต.    
ศรีสงคราม ประจ าปี พ.ศ. 
2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

      
9. โครงการเสริมสร้างให้
หน่วยงานของรัฐรักษา
วินัยการเงินการคลัง  
ของรัฐ และ ITA 
ยกระดับค่านิยม     
ความซื่อสัตย์สุจริตของ 
อบจ.นครพนม ประจ าปี 
พ.ศ. 2567 

- เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติผู้บริหาร 
ปร ะสาน วิ ท ย ากรและบุ คล าก ร          
ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมโครงการ  
- จัดเตรียมสถานที ่วัสดุและอุปกรณ์
ต่างๆ  
- ด าเนินโครงการ  
- สรุปประเมินผลการจัดโครงการ 

กองการ
เจ้าหน้าที่ 

กันยายน 
2567 

- คณะผู้บริหาร คณะสมาชิกสภา 
ข้าราชการ และพนักงานจ้างสังกัด 
อบจ.นครพนม จ านวน 266 คน ได้
เ ข้ า ร่ วม โครงการ เส ริ มสร้ า ง ให้
หน่วยงานของรัฐรักษาวินัยการเงิน
การคลังของรัฐ และ IAT ยกระดับ
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตของ อบจ.
นครพนม ประจ าปี พ.ศ. 2567 โดย 
ส านั ก งานคลั งจั งหวั ดนครพนม 
ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด
นครพนม ส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจังหวัดนครพนม 
และผู้ เ ชี่ ย ว ช าญพิ เศษด้ านการ
บริหารงานบุคคล เป็นวิทยากรให้
ความรู้  
 

- ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความเข้าใจความรู้เกี่ยว 
กับรักษาวินัยการเงิน   
การคลังของรัฐ และ ITA    
ยกระดับค่านิยมความ
ซื่อสัตย์สุจริต  
เพ่ือเจ้าหน้าที่ได้ยึดถือ
ปฏิบัติ 
 

      
 

 

 


